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План роботи школи за розділами:

Забезпечення реалізації прав особистості на освіту.

Управління діяльністю педколективу. Науково-методична робота.

Організація виховної роботи з дітьми. Робота з батьками. Профорієнтаційна робота 
Контрольно-аналітична діяльність адміністрації закладу.

Охорона праці, життя та здоров’я учнів.

Фінансово-господарська діяльність.

	
	


ВСТУП
 Дати дітям радість праці, радість успіху у навчанні, збудити в їхніх серцях почуття гордості, власної гідності – це перша заповідь виховання. У наших школах не повинно бути нещасливих дітей, душу яких гнітить думка, що вони ні на що не здібні. Успіх у навчанні – єдине джерело внутрішніх сил дитини, які породжують енергію для переборення труднощів, бажання вчитися.

В.О.Сухомлинський

1. Візитна картка школи
У школі навчається 142  учні, що складає 11 класів. 

Школа І ступеня – чотири  класи.
Школа ІІ ступеня – п’ять  класів.
Школа ІІІ ступеня – два  класи. 

 Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.


На початок 2017/2018 навчального року до роботи стали 21 вчитель, з них, 1 перебуває у відпустці по догляду за дитиною до 3-х років.
	Кількість педагогічних працівників
	2016/

2017
	2017/

2018

	до 30 років
	5
	5

	31-40 років
	5
	4

	41-50 років
	6
	6

	51-55 років
	4
	3

	понад 55 років
	2
	3


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем

	Кількість педагогічних працівників
	2016/

2017
	2017/

2018

	до 3 років
	4
	3

	3-10 років
	2
	5

	10-20 років
	2
	2

	понад 20 років
	14
	12


Відомості про вчителів - пенсіонерів

	Кількість педагогічних працівників
	2016/

2017
	2017/

2018

	55 років
	-
	1

	55 - 60 років
	1
	-

	понад 60 років
	1
	2


Відомості про молодих фахівців

	2016/2017
	2017/2018

	4
	3


Аналіз плинності педагогічних працівників і керівних кадрів

	2016/2017
	2017/2018

	5
	2


Відомості про штатних працівників і сумісників

	Кількість педагогічних робітників
	2016/ 2017
	2017/ 2018

	Кількість вчителів
	22
	21

	в тому числі: 
штатних працівників
	22
	21

	сумісників
	-
	-


Відомості про педагогів за категоріями

	спеціаліст
	І

категорія
	ІІ

категорія
	Вища

категорія
	“Старший учитель”
	“Учитель - методист”

	7
	4
	2
	9
	3
	-


Наведені дані свідчать про результативність роботи шкільної адміністрації з підбору та оптимізації розстановки педагогічних кадрів упродовж останніх  років. 


Лісниківська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені Михайла Грушевського  – загальноосвітній навчальний заклад комунальної форми власності, який підпорядковується відділу освіти Києво-Святошинської районної державної адміністрації, діє на підставі власного Статуту.

Очолює педагогічний колектив  директор школи Осадчий Володимир Петрович. Педагогічний стаж – 27 років, на посаді директора – 15 років.


До складу адміністрації входять:

Туніцька Олена Миколаївна – заступник директора з навчально-виховної роботи. Стаж роботи 27 років, на посаді заступника директора школи з навчально-виховної роботи – 2-й рік.

Кочугур Юлія Миколаївна – заступник директора з виховної роботи. Стаж роботи 6 років, на посаді заступника директора школи з виховної роботи – 2-й рік.

Аналіз методичної, навчальної роботи школи, якості навчання школярів за 2016/2017 навчальний рік
На сучасному етапі розвитку освіти в Україні, коли проходять глибинні державотворчі процеси, що охоплюють соціальну та економічну сферу, відбувається пошук нових засобів і методів формування творчої особистості, творця нового суспільства, здатного до самостійної поведінки і дії, саморозвитку, самовдосконалення, самовизначення. Сучасному суспільству потрібні активні, самостійні, ініціативні особистості, які критично й творчо мислять, готові до оволодіння гігантським потоком інформації, що постійно оновлюється.
Головне завдання сучасної школи – підготовка учня до самостійного життя, якому необхідно вирішувати реальні завдання в суперечливих і складних умовах сьогодення. 
Отже, головною метою вчителя стає формування ключових компетенцій учнів за допомогою рефлексій їхніх дій, оскільки саме набуття життєво важливих компетентностей може допомогти людині орієнтуватися в сучасному суспільстві, сприяє формуванню в неї здатності швидко реагувати на запити часу.
У наш час абсолютно очевидно, що виконання школою нових завдань неможливе без докорінного переосмислення основних дидактичних концепцій, побудови адекватної духові часу системи взаємовідносин між учителем і учнем, використання сучасних підходів до змісту й методів навчання. Це актуальне завдання вирішується педагогами завдяки використанню нових педагогічних технологій в своїй діяльності.
Розв'язання проблем потребує створення умов, за яких кожен керівник, учитель могли б найбільш повно розкрити свої здібності, талант, розвивати ініціативу та здійснювати творчий пошук, використовувати досвід, наукові дослідження нового.

Лісниківська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів імені Михайла Грушевського здійснює загальноосвітню підготовку на рівні державних стандартів, забезпечує початкову, базову загальну середню освіту, повну загальну середню освіту учнів.

В своїй діяльності навчальний заклад керується нормативно-правовими документами з питань організації навчально-виховного процесу:

1. Конституцією України.

2. Законом України «Про освіту».

3. Законом України « Про загальну середню освіту».

4. Законом «Про позашкільну освіту».

5. Національною доктриною розвитку освіти України в ХХІ столітті.

6. Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту базової, повної загальної середньої освіти».

7. Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти».

8.Законом України «Про засади державної мовної політики».

9.Законом України «Про відпустки».

10.Постановою Кабінету Міністрів України «Про невідкладні заходи щодо запровадження зовнішнього незалежного оцінювання та моніторингу якості освіти».

11. Постановою Кабінету Міністрів України «Положення про загальноосвітній навчальний заклад».

12. Наказом Міністерства освіти і науки України «Про прийом дітей до 1 класу загальноосвітніх навчальних закладів».

13.Постановою Головного державного санітарного лікаря України «Державні правила і норми влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально – виховного процесу».

14.Державними програмами.

15.Типовими навчальними планами.

16.Нормативно – правовою базою проведення державної підсумкової атестації

17.Інформаційно – методичною базою впровадження профільного навчання.

18.Положенням про навчальні кабінети.

19.Програмно – методичним забезпеченням атестації закладу.

20.Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників.

21.Положенням про проведення предметних олімпіад.

22.Положенням про інноваційну діяльність.

23.Положенням про різноманітні конкурси.

24.Законом «Про місцеве самоврядування».

25.Інструкцією з ведення ділової документації в загальноосвітніх навчальних закладах 1-Ш ступенів

26.Іншими актами законодавства в галузі освіти в тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.

Виходячи з основних положень нормативно-правової бази Міністерства освіти і науки України, основним стратегічним завданням школи на 2017/2018 навчальний рік є надання якісної освіти учням. З метою практичної реалізації стратегічного завдання педагогічний колектив, методична рада школи спрямовує роботу на вирішення проблем:

· формування у школярів бажання й уміння вчитися, виховання потреби і здатності до навчання упродовж усього життя, вироблення умінь практичного і творчого застосування здобутих знань;

· формування ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб учнів;

· виховання школяра, як громадянина України, національно-свідомої, вільної, демократичної, життєво і соціально компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у різноманітних життєвих ситуаціях;
· виховання в учнів любові до праці, забезпечення умов для їх життєвого і професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору і оволодіння майбутньою професією;

· збереження і зміцнення морального, духовного, фізичного і психічного здоров'я вихованців;

· удосконалення змісту науково-методичної роботи, забезпечення її спрямованості відповідно до економічних, політичних соціально-культурних умов розбудови і оновлення школи;

· формування професійної компетенції, збереження та розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу;

· якісна підготовка учнів та вчителів до проведення зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників школи та державної підсумкової атестації;

· створення умов для забезпечення рівного доступу всіх громадян до вищої освіти, незважаючи на їхній стан, здійснення контролю за дотриманням Державного стандарту загальної середньої освіти;
· виховання патріотизму як обов’язкової складової гармонійного розвитку особистості.
Навчальний заклад функціонує як загальноосвітня школа з українською мовою навчання, виховуючи свідомих громадян української держави, є невід'ємною ланкою системи безперервної освіти й забезпечує рівень загальноосвітньої підготовки, достатній для подальшого здобуття освіти на наступних її етапах. Діяльність школи носить демократичний характер, є відкритою перед суспільством. До розробки та реалізації стратегії і змісту її залучаються учні та їх батьки, педагогічний колектив та представники громадськості.

Згідно з Концепцією загальної середньої освіти педагогічний колектив приймає домінантою виховного процесу виховання в учнів патріотизму з новим змістовним наповненням. Це як  виховання почуття любові до рідного краю, свого народу, країни, так і відкритість до сприйняття культур різних народів світу, освоєння фундаментальних духовних цінностей людства - свободи, гуманізму, справедливості, толерантності, національного примирення, збереження природи.
Педагогічний колектив в 2016/2017 навчальному році  свою діяльность спрямовував на формування в учнів основних  компетентностей, про які наголошено в Концепції «Нової української школи»,  а саме:

- спілкування державною (і рідною в разі відмінності) мовою;
- спілкування іноземними мовами;
- математична грамотність;
- компенентності в природничих науках та технологіях;
- інформаційно-цифрова компетентність;
- уміння навчатися впродовж життя;
- соціальні та громадянські компетентності;
- підприємливість;

- загальнокультурна грамотність;
- екологічна грамотність і здорове життя.
Навчання в школі здійснюється на безкоштовній основі, відповідно до статті 3 Закону України «Про освіту», яка проголошує: «Громадяни України мають право на безкоштовну освіту в усіх державних навчальних закладах незалежно від статі, раси, національності, соціального і майнового стану, роду та характеру занять, світоглядних переконань, належності до партій, ставлення до релігії, віросповідання, стану здоров'я, місця проживання та інших обставин. Це право забезпечується: відкритим характером навчальних закладів, створенням умов для вибору профілю навчання і виховання відповідно до здібностей, інтересів громадянина».

Згідно статті 10 Закону України «Про загальну середню освіту» школа має статус комунального навчального закладу.

Концепція загальної середньої освіти зазначає, що ХХІ століття це час переходу до високотехнологічного інформаційного суспільства, у якому якість людського потенціалу, рівень освіченості і культури всього населення набувають вирішального значення для економічного і соціального поступу країни. Інтеграція і глобалізація соціальних, економічних і культурних процесів, які відбуваються у світі, перспективи розвитку української держави на найближчі два десятиліття вимагають глибокого оновлення системи освіти.
Аналіз методичної роботи
Сучасна освіта перебуває в постійному оновленні, а тому вимагає від учителя новітніх ідей, сучасних підходів до викладання предметів. Однією з провідних ознак учителя є його активна участь в інноваційних процесах та впровадження їх у свою конкретну діяльність. Важлива роль у фаховому зростанні педагога, безперечно, належить організації методичної роботи в школі. Саме від цілісної системи взаємопов’язаних заходів, які ґрунтуються на досягненнях психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду, залежить рівень підвищення фахової майстерності та розвиток творчого потенціалу кожного педагога зокрема і всього педагогічного колективу, та як наслідок - підвищення ефективності навчально – виховного процесу.
Адміністрація глибоко усвідомлює завдання активізації методичної роботи в школі в світлі державної політики в галузі освіти. Це напрямок роботи, який без значних матеріальних затрат, цілком покладається на педагогів школи, тому що підвищення майстерності учителя починається в школі.

Методична робота будується відповідно до чинних вимог як багатогранний і творчий процес, що складається з комплексу систематичної, цілеспрямованої колективної, групової та індивідуальної діяльності учителів, спрямована на активізацію педагогічних міні-досліджень і покращення якості методичних розробок; на підвищення рівня навчально – виховного процесу в школі.
З метою модернізації навчально-виховного процесу та реалізації основних завдань, які держава ставить перед школою, педагогічний колектив   працював над реалізацією  проблем школи   «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості»,
«Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу» на першому етапі.
В результаті роботи над проблемою   підвищилася  професійна компетентність педагогічних кадрів, всебічний розвиток здібностей учнів, досягнуто високої якості навчання та виховання учнів, покращена її результативність, сформовано здатність учнів мобілізувати отримані знання в реальному житті.

Перебудова всіх сфер життя нашого суспільства, змінення відношень до характеру праці, активізація людського фактору висувають нові підходи до роботи школи по всебічному розвитку підростаючого покоління. Одним із магістральних шляхів в цьому напрямку в нашому закладі стало створення умов для варіативності навчання учнів, впровадження заходів інноваційних педагогічних технологій та інтерактивних методів в навчально – виховний процес. Важливе значення при цьому надано формуванню здорового способу життя, правовому, екологічному та національно-патріотичному вихованню.
Сучасні вимоги до змісту виховання учнівської молоді в Україні – це науково обґрунтована система загальнокультурних і громадських цінностей та відповідна сукупність значущих рис особистості.
У Концепції національно-патріотичного  виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України зазначено, що «ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави розвивається у патріотизмі, правосвідомості,  політичній культурі…Патріотизм виявляється в любові до Батьківщини, свого народу, сприянні становленню й утвердженню України як суверенної, правової, демократичної, соціальної держави, готовності відстояти її незалежність, служити й захищати її, повазі до українських звичаїв і обрядів…».

Вже більше семи років заклад реалізує довгостроковий проект «Школа-музей». Ось чому в центр уваги педагогів школи ми ставимо патріотичне виховання, основними напрямками якого є:

· створення героїко-патріотичного комплексу школи, реалізація його в системі навчально-виховного процесу з метою формування громадянина-патріота України;

· створення системи військово-патріотичного виховання в школі;

· впровадження комплексу тематичних заходів;

· залучення учнів до проектної діяльності в процесі розвитку героїко-патріотичного комплексу школи.

Діяльність учнів закладу за цією моделлю забезпечує єдність поколінь, збереження та вивчення сімейних реліквій і дає змогу самому вихованцю стати учасником вивчення та збереження героїчного минулого народу. Педагогічний  досвід діяльності комплексу в школі дає вагомі результати у вихованні, навчанні й розвитку учнів, їхніх особистісних надбань. Учень ще змалечку бачить, що це його Батьківщина, сьогодні і назавжди. 

У 2016/2017 навчальному році  робота адміністрації з педагогічними кадрами проводилася відповідно до плану заходів з підвищення психологічного, фахового рівнів педагогічних працівників школи. Основною метою роботи з кадрами було укомплектування школи вчителями на початок нового навчального року та їх збереження до завершення навчального процесу. 
Важливим моментом у кадровій роботі із забезпечення високого методичного та професійного рівня діяльності педколективу є атестація та перепідготовка педагогічних працівників. В 2016/2017 навчальному році курсову підготовку пройшли Осадчий В.П., Осадча К.О., Комина Г.М., Туніцька О.М., Шумило Т.М.
Атестація працівників у 2016/2017 навчальному році проходила за планом заходів із проведення атестації, який передбачає перевірку обраних форм проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників; закріплення вчителів за членами адміністрації школи; визначення кількості уроків, необхідних для відвідування представниками адміністрації, профкому, членами атестаційної комісії, складання графіка проведення відкритих уроків учителів, які атестуються, а також позакласних заходів, перевірку професійної діяльності та загальної культури в педколективі, серед учнів.

За підсумками атестації 2016/2017 навчального року  проатестовано на підтвердження раніше присвоєної  кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»  вчителя початкових класів Пархоменко Н.В. та на підтвердження раніше присвоєної  кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», звання «старший вчитель» вчителя початкових класів Ільченко Н.П.
Робота з педкадрами протягом 2016/2017 навчального року проводилася цілеспрямовано, на задовільному рівні.

Тенденції розвитку освіти в Україні зумовили необхідність упровадження інноваційних процесів в освітній системі,заміну старих шаблонних освітніх моделей новими, нестандартними, творчими, прогресивними і водночас дієвими та адаптованими до сьогодення.
Важливу роль у забезпеченні у реформуванні освіти відіграє модернізація науково-методичної роботи в освітньому закладі через упровадження сучасних навчально-виховних, управлінських технологій, стимулювання професійного зростання кадрів, підвищення їхньої професійної майстерності, зокрема,  через ефективне застосування дієвих форм і методів навчання дорослих, інструментальних засобів, систем комп’ютерного навчання та інформаційної мережевої взаємодії.

Особливо важливим є питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, широкого впровадження досягнень психолого-педагогічної науки й передового педагогічного досвіду. 
Учитель, як і кожен фахівець, потребує постійного підвищення кваліфікації, удосконалення власної фахової майстерності, збагачення арсеналу технік, методів та прийомів,  які застосовує на уроці, новими, творчими, нетрадиційними, іноді власно створеними, якісними та дієвими. 
Осучаснення школи, що передбачає перехід навчального закладу в якісно новий стан, потребує нового підходу до організації методичної роботи, яка є найважливішою ланкою системи безперервного навчання членів педагогічного колективу і спрямована на збагачення й розвиток творчого потенціалу вчителів.

Пам'ятаючи про те, що методична робота в закладі має являти собою систему аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності яка заснована на досягненнях науки та передового педагогічного досвіду ставимо й намагаємося досягти мети в реалізації вищезазначених науково-методичних проблем.
Основні заходи методичної роботи:

· формування творчого, працездатного колективу;

· сприяння зростанню методичної, фахової майстерності вчителів;

· удосконалення знань педагогів із теорії та методики навчання й виховання, психології, етики, естетики;

· створення системи неперервного навчання;

· постійне поповнення матеріально-технічної, науково-дидактичної баз;

· формування національної свідомості, допомога в інтелектуальному, духовному, емоційно-вольовому розвитку;

· комп’ютерна підтримка предметів різних циклів;

· забезпечення високого наукового та методичного рівнів викладання;
· запровадження нетрадиційних форм і методів організації навчання, інноваційних технологій та ППД;
· залучення вчителів до науково-дослідницької та експериментальної роботи;

· активізація роботи методичних підрозділів з актуальних питань навчально-виховного процесу.

Вимоги до організації методичної служби:

· відповідність мети й завдань методичної служби кінцевим результатам діяльності педколективу;

· взаємозв’язок змісту, форм, методів і засобів навчання й виховання;

· наявність банку інформації, доступної для педагогів;

· створення системи екстрених послуг;

· діяльність координаційного центру щодо забезпечення взаємодії педагогів, взаємозв’язку науки з педагогічною практикою.

Пріоритетні принципи навчально-виховної роботи:

· високий рівень якості освіти;

· духовні орієнтири освіти;

· демократизація, гуманізація в закладі;

· національна спрямованість.
Основні функції науково-методичної діяльності: планування; організаційна; діагностична; прогностична; моделювальна; компенсаторна; відновлювальна; коригувальна; пропагандистська; контрольно-інформаційна.

Завдання науково-методичної ради школи:

· організація, координація методичної роботи в школі;

· педагогічна експертиза методичних розробок, дидактичних матеріалів;

· оперативна допомога вчителям в організації науково-методичної роботи;

· установлення зв’язків із науковцями;

· підтримання зв’язків зі школами;

· аналіз результативності діяльності педагогів.
Методична робота ґрунтується на основі діагностики та прогнозування. Із метою отримання об’єктивних даних про особистість і професійні риси кожного педагога адміністрація особливу увагу приділяє діагностуванню педагогічних кадрів, яке здійснюється шляхом відвідування уроків, позакласних заходів, аналізу виступу вчителів на засіданнях педагогічної ради, МО, науково-практичних конференціях, аналізу участі педагогів у роботі тимчасових творчих груп, ділових іграх, виконання творчих завдань.

Найбільш ефективним методом діагностування є використання діагностичних анкет. Самооцінювання та самоаналіз – основні чинники розвитку професійної зрілості та майстерності. Складання діагностичної карти школи, її аналіз дають адміністрації відомості щодо здатності педагогічного колективу розв’язувати конкретні проблеми навчально-виховного процесу, уявлення про динаміку зростання кожного педагога та колективу загалом.

Відповідно до результатів аналізу та виявлених загальних проблем, сформульована проблемна тема школи, реалізація якої є центральною ланкою у науково-методичній роботі закладу.

Досліджуючи проблему, педагогічний колектив накопичив певний досвід організації навчально-виховного процесу, який може бути корисним у розв’язанні завдань індивідуалізованого навчання й виховання.
Для забезпечення особистісно орієнтованого підходу до підвищення професіоналізму, розвитку індивідуального творчого стилю діяльності кожного вчителя в школі проводиться різнорівнева методична робота. Форми роботи обираються відповідно до потреб кожного педагога та можливостей закладу.

Організовує й координує цю роботу методична рада. Перевага надається нетрадиційній системі методичного забезпечення, оскільки вона ґрунтується на особистісно орієнтованій моделі підвищення та підготовки кваліфікації педагога, їй властиві творчість, динамізм, різноманітність. 

На початку навчального року була створена методична рада у складі Туніцька О.М. – голова МР, Гиренко Н.В. – секретар МР, Комина Г.М., Осадча К.О., Мостовенко О.Г., Кочугур Ю.М., психолог школи Потапенко Я.О. – члени МР.
Засідання методичної ради школи проводилися відповідно складеного плану. На розгляд виносилися найбільш актуальні питання, а саме:
1. Про готовність школи до впровадження Державного стандарту базової повної загальної середньої освіти в 8 класі.

2. Про підготовку та проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та Міжнародних конкурсів імені Т.Г.Шевченка та П.Яцика, предметних тижнів.

3. Звіти вчителів, які включені до атестації, про роботу над методичними проблемами.

4. Підготовка до засідання педагогічних рад.

5. Презентаційний звіт керівника МО вчителів початкових класів.
6.  Про участь у районній підсумковій науково-практичній конференції.
7. Планування методичної роботи на 2017\2018 навчальний рік.

Слід зазначити, що всі засідання методичної ради пройшли на високому рівні, цікавими, змістовними були доповіді. 

Протягом навчального року працювали такі методичні об’єднання: вчителів початкових класів, суспільно-гуманітарного циклу, природничо-математичного, МО класних керівників. Робота методичних підструктур проводилася згідно складених планів. 
На сіданнях МО вчителів початкових класів заслухано звіт про роботу МО за минулий навчальний рік, накреслено завдання на 2016/2017 навчальний рік. 
 В 2016/2017 навчальному році МО вчителів початкових класів було вивчено методичні рекомендації щодо організації навчально-виховного процесу. Проведено математичні, українознавчі, валеологічні ранки з метою підвищення інтересу до вивчення предметів.
 Знайомилися з кращим педагогічним досвідом роботи творчих вчителів Ільченко Н.П., Пархоменко Н.В.:
· взаємовідвідування уроків;
· ознайомлення і вивчення досвіду роботи вчителів, висвітленого на сторінках журналів та газет «Початкова школа», «Початкова освіта», «Розкажіть онуку», «Учителю початкової школи», «Початкове навчання та виховання»;

· участь в роботі районних семінарів.

Розглянуто питання про впровадження Орієнтовних вимог до оцінювання навчальних досягнень учнів 1-4 класів та Методичних рекомендацій до оновлених програм початкової школи, про підготовку учнів до ІІ районного етапу ХVІІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика. Обмін досвідом з питання  «Нестандартні форми навчання на уроках рідної мови,  Свято Букварика в 1 класі. (Пархоменко Н.В.) та інше.
На засіданнях МО завжди присутньою була заступник директора школи з навчально-виховної роботи Туніцька О.М. В кінці І семестру вона проаналізувала виконання навчальних програм у початкових класах та перспективні показники досягнень учнів 4 класу  у навчанні за  новим Державним стандартом.

Бібліотекар школи Вересенко О.С. на кожному засіданні знайомила присутніх із новинками методичної літератури. 

Кожне теоретичне питання підтверджувалося практичною роботою, а саме: 

· навчально-творча діяльність школярів на уроках математики, української мови, українського читання;

· обговорення проведених відкритих уроків та позакласних заходів;

· система творчо-пошукових вправ з математики, української мови та українського читання;

· вивчення методичної літератури з теми;

· творчо-пошукові завдання у самостійній роботі учнів;

· використання інтелектуальних ігор як засіб активізації навчально-пізнавальної діяльності молодших школярів;
· внесення пропозицій щодо педагогічної ради для реалізації поставлених завдань з проблем школи «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості», «Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу» на першому етапі.
Мовна освіта в Україні спрямована на виховання людини, яка вільно володіє літературною мовою в усіх сферах суспільного життя. Знання державної мови є Конституційним обов’язком кожного громадянина України і досконале володіння нею створює умови для повноцінного високоінтелектуального розвитку особистості.
Гуманізація – пріоритет МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу, які метою діяльності ставлять залучення вчителів до інноваційної, пошукової діяльності, розвиток творчої ініціативи, виявлення й поширення найефективніших форм і метолів їхньої роботи. Історичні ж дисципліни важливим завданням ставлять розвиток в учнів історичного мислення, формування позитивної історичної самоідентифікації, навичок творчої діяльності та вмінь використовувати отриманий досвід на практиці, виховання в молодого покоління особистісних рис громадянина України, загальнолюдських духовних цінностей, демократизму, патріотизму; підготовка учнів до свідомої активної участі в суспільному житті.

Методичне об’єднання  вчителів суспільно-гуманітарного циклу в 2016/2017  навчальному році працювало  над вирішенням  таких проблем :
-         вивчення  та  аналіз навчальних планів, програм, підручників , методичних рекомендацій;
-   розробок, інструкцій, рекомендацій до змісту, форм  і методів  проведення  уроку та  позакласної  роботи з української  мови   та літератури , російської  мови і зарубіжної літератури , англійської мови, історії та правознавства;

-    оволодіння інноваційними технологіями, найдосконалішими  формами, прийомами та методами  навчання учнів  з англійської мови, історії , правознавства, російської мови, зарубіжної літератури, української літератури та рідної мови;

-         проведення учнівських олімпіад та конкурсів;
-         проведення предметних тижнів;

-         робота з обдарованими учнями;

-         індивідуальні заняття з учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги, а також з учнями , котрі мають низький рівень знань;

-         зміцнення навчально-матеріальної бази кабінетів;
-          активна  участь  у роботі районних семінарів – практикумів, методичної ради школи , аукціонів педагогічних ідей.
Методична діяльність вчителів ґрунтувалася на таких позиціях :
· визначення   провідної   ролі   самого   фахівця   у   власній   освітній
· діяльності;
· побудова навчального процесу як партнерської співпраці тих, хто
· вчить, із тими, хто вчиться;
· розвиток професійної педагогічної компетентності вчителя;
· впровадження в навчально-виховний процес новітніх технологій;
· надання методичної допомоги молодим педагогам;
· регулярний огляд новинок методичної літератури та впровадження їх у 
      практику;
· формування в учнів орфографічної та граматичної грамотності на уроках 

     мови та літератури.                       

Методичне об’єднання на своїх засіданнях розглядало актуальні питання, які підтверджувались практичною діяльністю, а саме:

1. Про підсумки роботи МО в 2015/2016 навчальному році та завдання на 2016/2017 навчальний рік.

2. Про результати проведення І етапу олімпіад з предметів суспільно-гуманітарного циклу.

3. Про програмно-методичне забезпечення вчителів суспільно-гуманітарного циклу.

4. Робота з обдарованими дітьми.
5. Формування орфографічної грамотності  учнів на уроках англійської мови.
6. Проведення Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені  Т.Г.Шевченка.
7. Про проведення Дня української писемності та мови.

8. Про стан дотримання вчителями критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів.

9. Використання ІКТ на уроках української мови.

10. Про проведення в навчальному закладі історичного конкурсу «Лелека» та українознавчої гри «Соняшник».

11. Проведення Тижня української мови та літератури.

12. Шевченківські дні в школі.

13.  Про підготовку та проведення ДПА в 9 класі.

Проблеми, над якими працювало МО вчителів природничо-математичного циклу,  збігаються із загальношкільною та районними проблемами. План роботи МО реалізувався повністю як на практичному так і теоретичному рівні. На своїх засіданнях члени МО неодноразово розглядали Методичні листи, документи, що стосуються викладання предметів природничо-математичного циклу, а саме:

1. Обговорення плану роботи методоб’єднання на 2016/2017 навчальний рік.

2. Особливості вивчення предметів природничо-математичного циклу у 2016/2017 н.р. 
3. Організація роботи за Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти
 (четвертий рік роботи):

- про організацію навчально-виховного процесу в 5-8-х класах;;

- оцінювання навчальних досягнень учнів.

4. Аналіз навчально-методичного забезпечення (навчальний план, програми, підручники).

5. Про ведення вчителями шкільної документації. 

6. Організація роботи педагогів з обдарованими учнями в 2016/2017 навчальному році.

8. Обговорення календарних планів на І семестр.
9. Про участь у районному етапі природоохоронної акції «Птах року 2016», предметних конкурсах «Кенгуру», «Левеня», «Бобер», «Геліантус».
10. Забезпечення наступності між початковою та середньою, середньою та старшою школою.

                   11. Організація роботи з обдарованими учнями, проведення І туру олімпіад з базових дисциплін.
                   12. Дотримання нормативно-правових документів, що регламентують навчально-виховний процес у школі.
                   13.Підготовка учнів до участі у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських олімпіад. 

                   14. Про організацію повторення навчального матеріалу на уроках природничо-математичних дисциплін.

                     15. Ознайомлення з Положенням про державну підсумкову атестацію учнів у системі загальної середньої освіти.
Адміністрацією школи вивчався стан ведення документації з питань техніки безпеки і правил поведінки в кабінетах, проводився огляд кабінетів, вивчався стан викладання природознавства, київщинознавства, образовтоврчого мистецтва. Протягом навчального року проведені такі предметні тижні: математики, фізики та інформатики, трудового навчання та образотворчого мистецтва
 Члени методичного об’єднання класних керівників на своїх засіданнях обмінювалися досвідом  роботи, проводили відкриті класні години, огляд періодичних видань з питань виховання учнів, знайомились з орієнтовною програмою вивчення сім’ї учнів класним керівником. В основу планування було покладено Концепцію національно-патріотичного виховання учнів 1-11 класів. Всю виховну роботу намагалися будувати на  рівні сучасної педагогіки – використовувати  різноманітні за змістом методи та форми організації роботи, визначати та розвивати індивідуальні особливості учнів, проводити роботу з розвитку самостійності учнів, вміння приймати відповідальні рішення, розвивати ініціативу, соціальну активність через співробітництво з батьками та громадськістю.

             В 2016/2017 навчальному році  МО класних керівників провело дев’ять  засідань, які відбулися в точно визначений строк, а саме:

1. Визначення основних напрямів виховної роботи на 2016/2017 навчальний рік.

2. Система роботи класного керівника з патріотичного виховання.
3. Обговорення планів виховної роботи класних керівників відповідно до Інструктивно-методичних рекомендацій щодо організації та проведення виховної роботи у 2016/2017 навчальному році
4. Стан роботи з дітьми пільгових категорій.

5. Спільна робота школи і ветеранської організації мікрорайону у патріотичному вихованні учнів.

6. Організація учнівського самоврядування в класі та результати роботи.
7. Система роботи класного керівника по формуванню в учнів культури поведінки та спілкування «Учимось поважати один одного»
« Вчитель - учень: налагодження партнерства та учнівського самоврядування. 
8. Системний підхід до  розв’язання проблеми формування активної громадянської позиції учнів».

9. Діагностичний моніторинг «Погляд батьків та учнів на учнівське самоврядування»  
10. Про місячник благоустрою території школи та села.
11. Про заходи проведення свят Останнього дзвоника та Випускних вечорів.
Відкриті виховні заходи, які готували класні керівники, пройшли цікаво і змістовно. Особливо хочеться виділити таких класних керівників, як, Алєксєєнко Т.В.(7  кл.),  Осадча К.О.(9 клас),  Гиренко Н.В. (8 кл.), Бондарчук О.Г. (10 клас).
Слід відзначити роботу  школи молодого вчителя «Співдружність» (керівник Кочугур Ю.М.). На засіданнях були розглянуті такі питання: «Використання методичної та допоміжної літератури», «Проведення предметних тижнів», «Удосконалення уроку як форми навчання », «Щоденне та поурочне планування », «Як допомогти проблемній дитині?». В кінці навчального року наставники молодих педагогів прозвітували про свою роботу та досягнення.

Продовжувалася робота щодо наповнення кабінетів методичною, фаховою літературою, роздатковим матеріалом. Кожен педагог працював над методичними проблемами, займався самоосвітньою роботою.    
Традиційною стала участь учителів школи у районній педагогічній виставці «Інноваційна освітянська культура закладу», на яку були представлені матеріали з досвіту роботи вчителів початкових класів Ільченко Надії Петрівни «Розвиток логічного мислення школярів на уроках математики в початкових класах» та Пархоменко Нелі Василівни «Формування творчих здібностей учнів школи І ступеня».
Отже, підсумовуючи все сказане, слід зазначити, що методична робота  у  2016/2017 навчальному році проводилась на достатньому рівні. 
Аналіз навчальної роботи.
Із 143 учнів, які навчалися на кінець навчального року, високим рівнем знань оволоділи  9  учнів, достатнього рівня знань досягли  92  учень, середній - 41. Похвальними листами нагороджено 8 учнів.  Із 7 випускників 11 класу 5 учні вступили до вищих навчальних закладів I-IV рівнів акредитації. 
В 2016/2017 навчальному році учні школи не посіли жодного призового місця. Безперечним успіхом, порівняно з минулим роком, є здобуття результатів у першій десятці з української мови  (7 місце), з географії (6 місце),  математики (8 місце), зарубіжної літератури  (4 місце), інформаційних технологій (2 та 6 місця).

Порівняльний аналіз результативності виступу учнів на ІІ етапі окремих вікових категорій свідчить про те, що найуспішніше виступили учні 7,9,11 класів. 

Хочеться відмітити Верніка Назара, учня 8 класу, який зайняв 2 місце на олімпіаді з інформаційних технологій. Найактивнішою учасницею районних олімпіад була  Чередніченко Катерина та Велічко Павло,  які показали добрі результати. Слід відмітити, що учні зовсім не брали участі в ІІ етапі з  правознавства, економіки, астрономії, екології, трудового навчання, хімії, біології

Робота шкільного колективу завжди проводиться за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку індивідуальних та неординарних здібностей. І як наслідок – школа завжди є учасником конкурсу знавців української мови імені П.Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т.Шевченка. Але в цьому навчальному році участь наших учнів у даних конкурсах не була результативною.
Підсумкові контрольні роботи та ДПА показали, що знання, уміння та навички учнів з предметів відповідають державному стандарту. Більшість учителів успішно реалізує на уроках основні ідеї програм, використовує різноманітні методичні прийоми.

Управлінням освіти, молоді та спорту вивчалися такі питання:

1. Підсумки проведення державної підсумкової атестації учнів ЗНЗ району та результативність участі випускників навчальних закладів у ЗНО 2016/2017 навчальний рік.

2. Забезпечення відповідності утримання приміщень на території навчальних закладів санітарно-гігієнічним та естетичним вимогам.

3. Стан готовності закладу до нового 2016/2017 навчального року.

4. Діяльність адміністрації школи та педагогічних колективів району щодо реалізації комплексу заходів, спрямованих на популяризацію та активізацію вивчення англійської мови.

5. Діяльність колегіальних органів управління в навчальних закладах району щодо забезпечення ефективності навчально-виховного процесу.

6. Хід виконання Програми розвитку освіти Києво-Святошинського району на 2015-2020 роки.

7. Реалізація завдань національно-патріотичного виховання дітей та підлітків в процесі функціонування дошкільних, позашкільних та загальноосвітніх навчальних закладів.

8. Управлінське забезпечення організованого завершення навчального року та проведення ДПА учнів загальноосвітніх навчальних закладів.

9. Стан виконання навчальних програм в закладах освіти району.

10. Стан матеріально-технічного забезпечення навчально-виховного процесу, діяльність адміністрації та педагогічних колективів щодо його удосконалення.

Державною підсумковою атестацією було охоплено 6 учнів 4 класу.

Заступник директора з навчально-виховної роботи Туніцька Олена Миколаївна проаналізувала показники  державної підсумкової атестації. Узагальнені результати відображено в таблиці:

	Назва предмета
	Рівень навчальних досягнень
	Кількість учнів
	% успішності

	українська мова
	Високий
	5
	83,3

	
	Достатній
	1
	16,7

	
	Середній
	
	

	
	Початковий
	
	

	математика
	Високий
	5
	83,3

	
	Достатній
	1
	16,7

	
	Середній
	
	

	
	Початковий
	
	

	літературне читання
	Високий
	5
	83,3

	
	Достатній
	1
	16,7

	
	Середній
	
	

	
	Початковий
	
	


З таблиці видно, що всі учні 4 класу отримала високий і достатній бали за державну підсумкову атестацію з української мови, літературного  читання  та математики.

Державна підсумкова атестація з української мови проводилась письмово у формі підсумкової контрольної роботи, яка складалась:

· списування тексту з пропущеними орфограмами для виявлення правописних умінь.

· відкритого типу на встановлення відповідності для перевірки мовних знань;

· творчого завдання на побудову зв’язного висловлювання.

1. Пунктуаційні помилки (Карлаш Д., Бондаренко Д.).

2. Виправлення (2 учні);

З творчим завдання на побудову зв’язного висловлювання для перевірки мовленнєвих умінь всі учні справились, створили послідовний, логічно завершений текст, дотримуючись норм літературної мови.
На державній підсумковій атестації з математики перевірці підлягав навчальний матеріал, що вивчався учнями впродовж навчання в початковій школі. Підсумкова контрольна робота сформована з тестових завдань (відкритого й закритого типу) різних рівнів складності:

· складеної задачі на три дії ;

· завдання на застосування геометричного матеріалу;

· знаходження значення виразу з багатоцифровими числами, що потребує визначення порядку дій;

· відкритого завдання на відповідність записів та їх послідовність;

· тестових завдань закритого типу, які передбачають вибір правильної відповіді із кількох запропонованих варіантів.

Допущенні помилки.

· невірно обчислила дію в задачі Самойленко Д.;

· неправильно виконав обчислення   у виразі (Бондаренко Д., Карлаш Д.).

· неправильно визначили кількість цифр у частці (Карлаш Д.)

Для державної підсумкової атестації з літературного читання учням була запропонована підсумкова контрольна робота, яка складалась:

· з тексту (незнайомого учням) для самостійного читання, стиль тексту художній. 
· завдання до тексту закритого типу з вибором однієї  правильної відповіді серед кількох запропонованих варіантів;

· завдання до тексту відкритого типу з короткою відповіддю;

· завдання до тексту відкритого типу на встановлення послідовності або відповідності між компонентами;

· творчого завдання до тексту: письмове висловлення власної думки до змісту прочитаного тексту. Майже всі учні вправно побудували текст, що характеризується логічною завершеністю, відповідністю темі й меті. У тексті висловлена думка про предмет розмови, наявні зачин, основна частина, кінцівка.

На державній підсумковій атестації перевірялися вміння сприймати й розуміти фактичний зміст незнайомого тексту, причинно-наслідкові зв’язки, основну думку висловлювання, вміння працювати з текстом.
Підсумки державної підсумкової атестації учнів 4 класу  свідчать про якісну та цілеспрямовану роботу класовода Комини Ганни Михайлівни.
Державна підсумкова атестація випускників школи ІІ ступеня проводилась у письмовій формі з навчальних предметів (української мови, математики, історії України), відповідно до вимог Положення про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 30.12.2014 № 1547, зареєстрованим у  Міністерстві юстиції України 14.02.2015 за № 157/26602, наказу Міністерства освіти і науки України від 20.10.2016 № 1272 «Про проведення державної підсумкової атестації учнів (вихованців) загальноосвітніх навчальних закладів у 2016/2017 навчальному році», від 13.03.2017 № 1/9-149 «Про проведення державної підсумкової атестації у загальноосвітніх навчальних закладах у 2016/2017 навчальному році». Завдання для проведення ДПА укладали вчителі відповідного фаху, погоджувались педагогічною радою та затверджувались керівником навчального закладу. 

Результати ДПА оцінювали відповідно до Методичних рекомендацій щодо контролю та оцінювання навчальних досягнень учнів.

Заступник директора школи з навчально-виховної роботи Туніцька Олена Миколаївна проаналізувала показники ДПА в 9 класі.

Узагальнені результати ДПА та короткий аналіз відображено в таблицях:

Результати ДПА 9 клас

	Назва предмету
	Учнів за списком
	Учнів звільнених від ДПА
	Результати ДПА ( к-сть учнів)

	
	
	
	Початковий

рівень
	Середній рівень
	Достатній

рівень
	Високий

рівень

	Обов’язкові предмети:

	Українська мова
	17
	-
	-
	5
	9
	3

	Математика
	17
	-
	2
	5
	9
	1

	Історія України
	17
	-
	-
	3
	5
	9


Результати ДПА з української мови відповідають рівню річних оцінок учнів.

Із 17 учнів високий рівень мають 17,6% достатній – 52,9%, середній – 29,4%. 

Кожен варіант ДПА з математики складався з трьох частин. Із завданнями І частини більшість учнів справилась, з другою частиною – 40%, а з завданнями третьої частини повністю справилась тільки одна учениця, 20 учнів виконали частково. Із 17 учнів високий рівень мають 5,9%, достатній – 52,9%, середній – 29,4%, початковий – 11,8% .Відсоток успішності – 88,2, якість - 58,8%.

ДПА з історії України складали 17 учнів 9 класу. Учні показали вміння встановлювати відповідність і послідовність між подіями, явищами, процесами та періодами. Під час виконання завдань учні виявили знання з картографії. Високий рівень досягнень мають  52,9%, достатній – 29,4%, середній – 11,8%.

Державна підсумкова атестація учнів 11 класу проходила у формі зовнішнього незалежного оцінювання з 23 травня  по 16 червня згідно з графіком затвердженим наказом  Міністерства освіти і науки України від 31.08.2016 №1055 «Про затвердження календарного плану підготовки та проведення у 2017 році зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти», з трьох основних предметів: 

Українська мова  – 23 травня 2017 року.
Математика – 31 травня 2017 року.

або історія України – 2  червня 2017 року

та предметів за вибором учнів, а саме:

англійська мова -   29 травня 2017 року;

біологія – 8 червня 2017 року; 

географія – 12  червня 2017 року.

Результати зовнішнього незалежного оцінювання зараховані як результат державної підсумкової атестації за курс повної загальної середньої освіти.

Узагальнені результати ДПА  відображено в таблиці:

Результати ДПА у формі ЗНО в 11 класі

	ПІБ учня
	Оцінка за атестацію

	
	українська мова
	історія України
	математика
	географія
	біологія
	англійська мова

	Велічко Павло
	8
	
	6
	
	
	2

	Дяченко Михайло
	3
	
	3
	3
	
	

	Козій Світлана
	2
	4
	
	
	3
	

	Осадчий Юрій
	9
	7
	
	8
	
	

	Погребний Святослав
	8
	7
	
	10
	
	

	Слюсар Владислав
	6
	
	5
	
	
	3

	Чередніченко Катерина
	9
	9
	
	
	
	7


Аналіз результатів виховної роботи
Всю виховну роботу намагалися будувати на засадах КОНЦЕПЦІЇ  НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ. Використовувалися  різноманітні за змістом методи та форми організації роботи, визначати та розвивати індивідуальні особливості учнів, проводити роботу з розвитку самостійності учнів, вміння приймати відповідальні рішення, розвивати ініціативу, соціальну активність через співробітництво з батьками та громадськістю.
             За структурою виховну роботу в школі можна поділити на чотири ланки:
· виховна робота адміністрації;
· робота психологічної служби;
· робота класних керівників;
· робота вчителів та викладачів школи
Перша ланка - діяльність адміністрації, що визначає такі функції: організаційні (створення та підтримка системи виховання, цілісності виховного процесу в школі), контролюючі (всіх ланок виховного процесу залежно від посадових обов'язків), методичні (МО класних керівників), координуючі (взаємодії школи, сім'ї, громадськості). Особливе місце в діяльності адміністрації займає особистий приклад.
Друга ланка - діяльність психологічної служби школи. Психолог  Потапенко Я.О. проводить вивчення та корекцію розвитку особистості учня в усіх сферах його діяльності. Протягом навчального року проводить бесіди, тести, виховні заходи.
Третя ланка — робота класних керівників. Головне завдання — створення умов для розвитку особистості учня. 
Досягається це організацією та проведенням виховної роботи з класним колективом та діяльністю в соціумі
· Четверта ланка - робота вчителів та вихователів школи:

· виховання на уроці;
· заняття в гуртках;
· виховна робота в ГПД;
· виховна робота під час предметних тижнів.
За впливом на особистість виділяємо такі рівні виховання: 
         Навчальний:
· виховний вплив на учня під час уроків;
· виховний вплив на учня під час перерв
Практичний:
· вплив під час бесід;
· виховних годин;
· екскурсій.
Теоретичний, до якого входять предмети, які мають безпосередній вплив:
· Історія України
· Київщинознавство
Крім цього, важливе значення має робота гуртка музейної справи . Тут учні вивчають історію свого села, зібрали цінні етнографічні матеріали, проводять екскурсії в музеї Грушевського м. Києва для учнів київських шкіл. Гуртківці тісно співпрацюють з науковими співробітниками музею М.Грушевського М.О.Кучеренком та С.М.Паньковою. В цьому році в шкільний краєзнавчий музей продовжив свою роботу в таких відділках:
1) Історія села Лісники
2) Галерея Пам'яті
3) Родини Грушевських
4) Етнографічна світлиця
5) Історія освіти
6) Краєзнавчий
В музеях регулярно проводяться екскурсії для учнів школи, жителів села та гостей. На базі музеїв проводилися районні та обласні  семінари вчителів історії, трудового навчання, викладачів предмету «Захист Вітчизни» школи резерву керівних кадрів, педагогів-організаторів та голів батьківських комітетів району.
В цьому році педагогічний колектив та учні школи тісно співпрацюють з членами пошукової групи "Рубіж" Київського міського історико-патріотичного клубу "Пошук", які організували та провели цікаві зустрічі з учасниками пошукової організації МДФ «Цитадель».
До пізнавально - розвиваючого рівня відносяться:
· ігрові класні години;
· предметні тижні (мови, математики, біології, фізики, хімії);
· шкільні конкурси та ігри.
До емоційно-релаксаційного рівня відносяться: вечори відпочинку, свята ("Міс Осінь", день учнівського самоврядування, вечір до дня Вчителя, Новорічний вечір і ранок, "Козацькі розваги", "Ну - мо, дівчата", "Веселий баскетбольчик" - змагання між вчителями та учнями та інші)
Інтереси учнів визначають і структуру учнівського самоврядування. Вже шість років учнівське самоврядування працює як  Школа-музей.
До ради школи-музею входить:    -  гурток  музейної справи (школа екскурсоводів, центр пошукової роботи);
· рада ветеранів Лісниківської сільської ради;
· пошукова група "Рубіж" Київського міського історико-патріотичного клубу "Пошук";
· Київський музей М.С. Грушевського;
· Директор школи;
· Голова шкільного парламенту.
Координатором роботи Ради школи-музею є Кочугур Ю.М.
В школі діє Парламент, який включає в себе 6 комісій і старостат. Голова Парламенту обирається на засіданні Парламенту строком на 1 рік і являється членом Районного Об'єднання Дітей (РОД) та членом Ради школи-музею.
Координатором роботи Парламенту є педагог-організатор Кочугур Ю.М.. На своїх засіданнях комісії Парламент розглядає питання відвідування школи, дисципліни, навчання та позакласні заходи, які планують провести.
В 2016/2017 навчальному році  МО класних керівників провело дев'ять засідань, які відбулися в точно визначений строк. Відкриті виховні заходи, які готували класні керівники, пройшли цікаво і змістовно. 
В минулому році вся виховна робота проводилась по тематичних тижнях. Цікаво і змістовно пройшов тиждень  української мови та  літератури. Справжнім святом у школі був конкурс «Я люблю Україну» та конкурс української пісні, які підготували та провели вчителі української мови та літератури Осадча К.О., Гиренко Н.В. Проведено конкурс знавців мови, святкова лінійка та акція «Одягни вишиванку».
Особливо сподобався учням День учнівського самоврядування, який ми проводимо традиційно на День Учителя. Дуже гарно пройшов вечір «Вчительці букет підношу я», присвячений вчителям. Справжнім святом для учнів, вчителів та жителів села став вечір - зустріч з випускниками, які закінчили школу 10, 20, ЗО, 40 років.
Всі робочі, святкові лінійки та інші заходи розпочинаються з підняття Державного Прапору України та виконання Гімну України.

Протягом 2016/2017 навчального року учні нашої школи відвідали Київський музей Михайла Грушевського, музей Чорнобиля, музей Другої світової війни, музей історії Києва, музей «Київ підземний», музей води, інститут мікробіології та вірусології імені Д.К.Заболотного, дельфінарій «НЕМО», цирк «Кобзов». Приймали участь у обласній краєзнавчій конференції учнівської молоді «Герої серед нас: сучасні захисники України», участь у районному святі до Дня захисника України. Проведено дослідження Київського укріпленого району, екскурсії шкільними музеями для керівників ветеранських організацій України, організації ветеранів міста Києва, учнів Новосілківської ЗОШ І-ІІІ ступенів, учасників АТО, героїв України, ліквідаторів та постраждалих від аварії на ЧАЕС, курсантів Національної академії внутрішніх справ, учасників бойових дій на території інших держав, волонтерів.
Школярі були учасниками конкурсу плакатів «Збережемо та зміцнюємо здоров’я», виставки дитячих малюнків до річниці аварії на ЧАЕС, виставки-конкурсу дитячого малюнку «Чарівна палітра». Багато учнів було залучено учнів до акцій: «Збір пластикових кришечок для виготовлення протезів учасникам АТО», «Волонтерство – поклик серця», «Зустріч птахів», «Допоможи птахам взимку», «Подарунки для дітей із зони АТО вироблені власними руками», «Подарунки до Новорічних та Різдвяних свят для дітей із зони АТО».

Проведено тижні та декадники патріотичного виховання: тиждень вшанування пам'яті односельчанина Федора Грушевського (день відкритих дверей в шкільному музеї), декадник до 150-річччя від дня народження  Михайла Грушевського, тиждень свого роду, тиждень патріотичного виховання, тиждень київщинознавства, тиждень захисника Вітчизни, тиждень української писемності та мови, тиждень «Шевченко в наших серцях». 
Проведено ряд заходів з  інформаційно-освітньої роботи щодо запобігання поширенню тютюнокуріння, наркоманії та вживання алкогольних напоїв серед дітей, учнівської та студентської молоді: Класна виховна година «Навчися говорити «Ні»»,  підготовка учнями презентацій з теми «Небезпека тютюнопаління, наркоманії та вживання алкогольних напоїв», бесіда на тему «Здоровим бути модно», бесіда «Здоров’я маємо - не дбаємо, а втративши плачемо», проведення гри «Корисно-шкідливо»,  бесіда «Як не стати залежним від життя»,групові заняття«Звичка і воля. Що це таке», створення колажу «Ми за здоровий спосіб життя», ділова гра «Що я роблю щоб бути здоровим і сильним», виховна година «Якості людини та  її звички», спортивні естафети до Дня українського козацтва та Дня захисника України,  виховна година «Вибір за тобою» (негативний вплив шкідливих звичок на якість життя людини), тренінгове заняття ««Ні» алкоголю, наркотикам, спільному використанню предметів, які колють або ріжуть», виховна година «Вплив шкідливих звичок на здоров’я дитини», конкурс плакатів «Бережемо та зміцнюємо здоров’я», змагання КВК «Здоровим бути модно!, військово-спортивні змагання 
«Хоробрі та сильні» з нагоди Дня збройних сил України, спортивні змагання з піонерболу, волейболу, баскетболу, відкрита виховна година "Інтернет - друг чи ворог?"(попередження Інтернет-залежності дітей).
 19 серпня (храмове сільське свято, Преображеннє Господнє) школа спільно з Лісниківською сільською радою та громадою проводять загально сільське свята «День села», заходи до річниці аварії на ЧАЕС, до захисників України, до Дня пам’яті жертв Голодомору, до Гідності та Свободи, до Дня Героїв Небесної Сотні, до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав.
Учні школи під керівництвом педагогів систематично слідкують за братською могилою в центрі села, могилами невідомих воїнів на території сільського кладовища, пам’ятника жертвам Голодомору. Старшокласники, члени гуртка «Військово-патріотичне виховання» упорядковують ДОТи Київського укріп району біля с.Лісники та с.Віта Поштова

Проведено тематичну лінійку з переглядом документального фільму про героїв Крут.

8 травня 2016 року до Дня пам'яті та примирення проведено тематичну лінійку та літературно-музичну композицію «Пам'ятаємо, перемагаємо».

В школі систематично проводяться заходи з профорієнтаційної роботи. 

Учні нашої школи взяли активну участь в озелененні села Лісники та благоустрої його території. Зокрема класний керівник 6 класу Місніченко К.С.  висадила із своїми вихованцями на території села близько 300 кущів квітів. Учні 10, 11 класів разом з викладачем предмету «Захист Вітчизни» упорядкували територію дитячого майданчика в урочищі «Безодня».
Цілеспрямовану виховну роботу проводять всі класні керівники.
Якщо хтось з учнів проявляє елементи неадекватної поведінки, то з ним обов'язково проводиться бесіда.

В школі навчається:

- 1 дитина-сирота;

- 3 дітей-напівсиріт;

- 25 дітей, що проживають в багатодітних сім’ях (6 багатодітних сімей);

Наявний соціальний паспорт школи, соціальні паспорти класів, заповнені класними керівниками і класоводами, довідки надані відповідними органами, які підтверджують соціальний статус дітей, журнал обліку дітей, сім’ї яких опинилися у СЖО. 

Діти-сирота  Богуславський Андрій, учень 9 класу  отримує пенсію по втраті годувальників,  діти-напівсироти Галушка Валентина, Нужна Анна, Оліщук Євгенія пенсію по втраті годувальника. Усі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які навчаються в школі, забезпечені Єдиними квитками, що дають право на безкоштовний проїзд у транспорті.

За дітьми-сиротами та позбавленими батьківського піклування закріплене житло, є копії документів про наявність житла. Комісією в складі адміністрації школи, класних керівників, членів опікунської ради, місцевих депутатів та соціального працівника при Лісниківській сільській раді систематично проводиться обстеження житлово-побутових умов дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування, про що засвідчують акти обстеження. 
Всі діти вищезазначених категорій проживають в добрих та задовільних умовах.

Медичне обслуговування дітей зазначених категорій здійснюється в Лісниківській амбулаторії ЗПСМ.  

Діти-сироти, напівсироти, під-опікою харчуються в шкільній їдальні безкоштовно, згідно розпорядження відділу освіти Києво-Святошинської РДА та наказу по школі №89 від 01.09.2016 року  «Про харчування учнів пільгового континенту».
З батьками, опікунами та  піклувальниками учнів вищезазначених категорій адміністрацією школи, класними керівниками та класоводами, соціальним педагогом та психологом школи  проводиться роз’яснювальна робота про виконання батьківських обов’язків, дбайливе ставлення до дітей. Систематично на загальношкільних та класних батьківських зборах заступник директора з виховної роботи Кочугур Ю.М. ознайомлює батьків з нормативними документами на право отримання державної допомоги малозабезпеченим сім’ям та допомоги сім’ям, які опинилися у скрутних життєвих обставинах.
В цьому навчальному році школа працювала по рейтинговій системі. Основними критеріями оцінювання були:
· носіння шкільної форми;
· санітарний стан класів;
· дисципліна;
· відвідування школи;
· рівень успішності;
· участь у класних, шкільних та позашкільних заходах. 
Переможцями за результатами рейтингу стали: в школі І ступеня - 2 клас (100 балів), в школі II - III ступенів – 7, 9, 11 класи (210 балів).
         Виходячи з вищесказаного можна зазначити, що виховна діяльність у школі поряд з позитивними моментами ще має деякі недоліки, над якими потрібно спільно працювати і вчителям, і учням, і батькам.

Аналіз роботи медичної служби
Медичний супровід учнів в закладі здійснювався працівниками Лісниківської амбулаторії ЗПСМ Основними напрямками діяльності було здійснення заходів з охорони здоров’я дітей та працівників школи, дотримання санітарних та гігієнічних вимог.

На початку навчального року та після кожних канікул проводиться обстеження учнів на педикульоз та коросту, здійснюється систематичний контроль за учнями з метою дотримання ними правил особистої гігієни, контроль якості харчування, дотримання санітарно-гігієнічних вимог у їдальні, ведеться спостереження за якістю продуктів харчування, закладкою страв.

Проводиться перевірка наявності санітарних книжок у працівників школи та своєчасного проходження щорічного медичного огляду.

Ведеться поточна та звітна документація, здійснюється облік медикаментів. Забезпечується контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог, готуються дезинфікувальні розчини, дотримується питний режим у школі.

Щороку організовується комплексний огляд учнів лікарями ЦРЛ.

Постійно здійснюється контроль за фізичним навантаженням на дітей, які займаються у спеціальній та підготовчій групах на уроках фізичної культури, надається інформація вчителю фізичного виховання про стан здоров’я учнів.

Проводяться лекції та бесіди з учнями з питань санітарно-гігієнічної роботи та особистої гігієни.
Аналіз роботи шкільної бібліотеки
Шкільна бібліотека у школі – одна з найважливіших ділянок роботи. Планування роботи шкільної бібліотеки є складовою часткою планування школи. 

Головна мета роботи бібліотеки – надання допомоги учням і педагогам у забезпеченні їхніх інформаційних потреб. Успішна реалізація цієї мети можлива лише за умови грамотного планування всієї діяльності шкільної бібліотеки.

Основні показники роботи бібліотеки:

1. Організація інформаційної діяльності, формування, використання та збереження книжкового фонду.

2. Організація обслуговування читачів, залучення до систематичного читання.

3. Інформаційна та довідково-бібліографічна робота:

· робота з підручником;

· ознайомлення з книжковими виставками;

· залучення нових читачів;

· екскурсії до бібліотеки;

· індивідуальна робота з читачами, робота з окремими групами читачів;

· тематичні теки за інтересами, робота з активом бібліотеки, аналіз читання, списки рекомендованої 
         літератури, робота з дітьми, схильними до правопорушень.

            Кожного року з вересня по березень проводиться акція щодо збереження бібліотечного фонду шкільних підручників, надається допомога вчителям і класним керівникам у проведенні масових заходів, вікторин, зустрічей з різними людьми, конкурсів, тематичних тижнів, виховних годин, проводяться тижні дитячої та юнацької книги, акції «Найкращий читач школи», «Подаруй книгу бібліотеці». Щомісяця проводиться рейд-перевірка  збереження учнями книги, кращим учнівським колективам були вручені грамоти. Проводиться підбір і огляд літератури для проведення першого уроку.
   Аналіз роботи школи за 2016/2017 навчальний рік показав певні недоліки, над якими необхідно працювати адміністрації школи та педколективу:

· удосконалення системи допрофільного навчання;
· незадовільна робота вчителів з підготовки учнів до предметних олімпіад;
· співпраця та взаємовідвідування уроків вчителями школи І та ІІ ступенів навчання;
· недостатня участь школи в районних та обласних дитячих конкурсах;

· незадовільна участь вчителів у конкурсі «Учитель року» та інших педагогічних конкурсах;
Основні напрямки роботи школи на 2017/2018 навчальний рік:
Враховуючи здобутки й недоліки в роботі педагогічного колективу в 2016/2017 навчальному році , в новому 2017/2018 навчальному році всю роботу спрямувати на реалізацію новообраних проблем школи на другому етапі:
1. «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості»

2. «Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу»
Науково-методичне питання району:

     «Структурування науково-методичної діяльності освітян району з метою формування учителя коуча, фасилітатора, тьютора, модератора в індивідуальній освітній траєкторії учня»
